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Відповідно до Річного плану роботи ДНЗ на 2013-2014 навчальний рік колективом навчального закладу проводилася належна  робота по реалізації визначених завдань:

· Розширення та удосконалення організації фізкультурно-оздоровчої роботи.

· Удосконалення роботи щодо створення предметно-ігрового середовища та психологічного комфорту для перебування дітей в закладі.

· Підвищення ефективності форм роботи, спрямованої на безпеку життєдіяльності дітей.

· Урахування вікових та індивідуальних особливостей кожної дитини під час підготовки і проведення навчальних занять та виховних заходів.

· Дотримання системності та послідовності у роботі з дитячим колективом та в індивідуальній роботі з кожною дитиною.

· Виведення на достатній рівень роботи, спрямованої на формування емоційно-позитивного спілкування в дитячому колективі.

· Продовження пошуків нових форм роботи з батьками.

· Партнерства та взаємодії між педагогами, батьками та дітьми.

· Партнерства та взаємодії між дошкільним закладом та школою.

· Удосконалення та систематизація особистих навчально-методичних планів та ефективне їх використання у роботі.

· Підвищення теоретичного рівня і фахової підготовки педагогів, їх самоосвіта.


Пріоритетним напрямом роботи навчального закладу стало впровадження в практичну діяльність Базової програми розвитку дитини дошкільного віку «Я у Світі» та Програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт» через різноманітні форми та види організації роботи. 


Система  методичної роботи була представлена новими формами роботи, які спрямовані на підвищення теоретичних знань всіх учасників педагогічного процесу, як вихователів, так і батьків:

· проведення круглих столів стосовно обговорення педагогічного досвіду;

· проведення майстер-класів із різноманітної тематики;

· надання консультацій стосовно ведення ділової документації, планування навчально-виховної діяльності;
· засідання консультпунктів для батьків;

· проведення консультації на визначену тематику;

· робота батьківського лекторію.

На даний момент упровадження Базової програми в ДНЗ знаходиться на етапі уточнення стартових можливостей  педагогічного колективу стосовно реалізації  програмового змісту Базової програми «Я у Світі» та Програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт».
Так, спираючись на проведений аналіз і будуть визначатися завдання на 2014-2015 навчальний рік. 
Аналіз виконання запланованих заходів: 
Методична робота з кадрами.


Робота проводилася відповідно до запланованих заходів, але є напрями, де необхідно підвищити стан персональної відповідальності:

· самоосвіта вихователя;

· використання ефективних освітніх технологій розвиваючого типу.

Вивчення стану організації життєдіяльності дітей.


Проведення різноманітних видів роботи сприяло підвищенню самоорганізації педагогічних працівників. Але при цьому необхідно більш грунтовніше підходити до організації життєдіяльності дітей.
Зокрема потребують опрацювання проблемні питання такі як - статеве виховання дошкільників. 
Організаційно-педагогічна робота.

Необхідно:

· підвищити рівень організації роботи стосовно соціально-педагогічного патронату;

· систематизувати роботу із батьківською громадськістю.
Робота методичного колективу.

Основні завдання по проведенню методичного супроводу в дошкільному підрозділі  здійснювалися заступником директора з навчально-виховної роботи. 
Адміністративно-господарська робота.

В комплексі заходів на даний навчальний рік передбачалися види роботи необхідні для дотримання належного санітарного стану та естетичного вигляду в приміщенні та на ігровому майданчику.
Педагогічними працівниками проводилася робота стосовно підвищення іміджу навчального закладу, чому сприяли проведення відкритих масових заходів.
Проаналізувавши роботу ДНЗ  у 2013-2014 навчальному році пропонуються такі:
Завдання на  1214-2015 навчальний рік та оздоровчий період

1. Розвиток компетентної особистості через інтеграційний підхід до навчально-виховного процесу.

2. Художньо-естетичний розвиток дитини.

3. Формування гендерного самоусвідомлення у дітей дошкільного віку.

4. Застосування системи загартування природними чинниками під час організації оздоровлення.
І. Методична робота з кадрами
Вивчення, узагальнення, впровадження педагогічного досвіду

	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Ознайомлення та вивчення актуальних проблем педагогіки «Плануємо по новому».
	Вересень - грудень 
	Гуйван С.С.
Торош Н.М.



	2.
	Вивчення педагогічного досвіду вихователів інших закладів.
	По графіку
	

	3.
	Вивчення здобутків народної педагогіки.
	Протягом року
	Гуйван С.С.

Торош Н.М.



	4. 
	Заслуховувати звіти вихователя про роботу над проблемною темою.
	Епізодично
	Торош Н.М.



	5.
	Опрацювати методичні посібники, що будуть використовуватись у роботі впродовж року.
	Серпень-вересень
	Гуйван С.С.



	6.
	Вивчати та впроваджувати в практику роботи ДНЗ елементи ТРВЗ.
	Протягом року
	

	7.
	Матеріали досвіду зібрати в методичному кабінеті, оформити ілюстрований матеріал.
	До 07 січня 2014
	Гуйван С.С.

Торош Н.М.




Консультації для вихователя
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Планування за новою програмою.
	09.2013
	Торош Н.М.



	2.
	Портфоліо дошкільника як інструмент комплексної діагностики.
	10.2013
	

	3.
	«Статеве виховання та статева просвіта дітей дошкільного віку» (диспут);

	11.2013
	

	4.
	Самопідготовка до НВП.
	12.2013
	

	5.
	Ввічливість виховується ввічливістю 
	01.2014
	

	6.
	Використання інноваційних педагогічних технологій у роботі.
	02.2014
	

	7.
	Робота з батьками.
	03.2014
	

	8.
	Конструювання як самостійний вид діяльності.
	04.2014
	

	9.
	Фізичне виховання дітей влітку.
	05.2014
	

	10.
	Ігрове середовище дітей : нові підходи до ігрової діяльності.
	06.2014
	

	11.
	Розвиток творчих здібностей дітей.
	07.2014
	

	12.
	Сучасні підходи до організації нового навчального-виховного процесу.
	08.2014
	


Підвищення педагогічної майстерності
	№
	
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Вивчати та аналізувати новинки методичної, фахової літератури, періодики.
	
	Раз на місяць
	Торош Н.М.



	2.
	Підвищення теоретичного

рівня та фахової майстерності педагога.
	1. Засідання круглого столу: «До дитячої самоповаги – з особливою увагою».
	Листопад


	Гуйван С.С.

Торош Н.М.



	
	
	2. Практична конференція.
	Січень


	Гуйван С.С.

Торош Н.М.



	
	
	3. Виставка науково-методичної літератури.
	1 раз на ІІ квартала
	Торош Н.М.


	
	
	4. Огляд статей періодичної літератури.
	Протягом

року


	Гуйван С.С.

Торош Н.М.



	
	
	5. Соціально – педагогічний патронаж «Доступність дошкільної освіти всім дітям».
	Протягом року
	Гуйван С.С.

Торош Н.М.



	
	
	6.Самоосвіта педагога.
	Протягом року
	Торош Н.М.




II. Вивчення стану організації

життєдіяльності дітей
	Вивчення стану організації життєдіяльності дітей

	Назва контролю
	Мета контролю
	Відповідальний
	Термін
	Форма контролю

	1.Готовність ДНЗ до навчального року.
	до відома
	Торош Н.М.


	09
	поточне

	2.Перевірка навчально-виховної роботи вихователя – планування за програмою «Я у світі» та «Впевнений старт».
	до відома
	Торош Н.М.


	10
	вибіркове

	3.Спільна робота сім(ї і дошкільного закладу з охорони життя та здоров’я дітей.
	до відома
	Торош Н.М.


	постійно
	оперативно- наглядова

	4.Підготовка, проведення і ефективність ранкової гімнастики на повітрі.
	до відома
	Гуйван С.С.


	протягом року
	вибіркове

	5.Перегляд виховних заходів у групі за сферами діяльності «Природа», 

«Я – сам», «Люди»,

«Культура».
	до наказу
	Торош Н.М.


	12
	тематичне

	6. Інструкції з техніки безпеки, протипожежної безпеки, електробезпеки.
	до відома
	Торош Н.М.


	09
	поточне

	7.Введення  документації на групі.
	до відома
	Торош Н.М.


	10
	поточне

	8.Проведення тижнів безпеки життєдіяльності дітей.
	      до відома
	Торош Н.М.

Гуйван С.С.
	щоквартально
	вибіркове

	9.Художньо-естетичний розвиток дітей середнього та старшого віку.
	до повідомлення на нараді
	Торош Н.М.


	02
	тематичне

	10.Робота з дітьми, які потребують допомоги.
	до відома


	Торош Н.М.


	протягом року
	поточне

	11.Готовність дітей до навчання у школі
	до відома
	Гуйван С.С.

Торош Н.М.


	05
	підсумкова


III. Організаційно-педагогічна робота
	

Зміст роботи
	Дата проведення
	Відповідальний 
	Форма проведення

	Забезпечення наступності у діяльності ДНЗ і школи.

	1.Відвідування шкільних свят:

- 1 вересня

- Новий рік

- останній дзвоник.
	на протязі навчального року
	Гуйван С.С.

Торош Н.М.
	екскурсії, прогулянки

	2.Екскурсії до школи:

- в шкільну бібліотеку;

- в шкільний музей;

- в початкові класи;

- до шкільної їдальні;

- зустріч з ветеранами.
	згідно плану вихователя
	Гуйван С.С.
Торош Н.М.

	екскурсія

	3.Ознайомити вихованців  із правилами поведінки школярів.
	на час підготовчої роботи із старшими дітьми
	 Гуйван С.С.


	підготовка дітей до школи

	4.Запросити вчительку початкових класів на нараду при ЗДНВР.
	згідно плану
	Торош Н.М.


	нарада при завідуючій

	5.Створити умови для розгортання творчої гри «Ми – школярі».
	на час підготовчої роботи із старшими дітьми
	Гуйван С.С.


	ігрові моменти

	6.Присутність вчительки на заняттях старшої групи.
	протягом року
	Гуйван С.С.


	заняття, ігрові моменти

	7. Присутність вихователя у підготовчій групі в школі.
	на час підготовчої роботи із старшими дітьми
	Гуйван С.С.


	підготовка дітей до школи

	8.Запрошення дітей шкільного віку на свято в дитячий садок:

- свято Осені;

- Новорічне свято;

- 8 Березня;

- День захисту дітей.
	відповідно до плану


	Гуйван С.С.


	свята та розваги



	9.Разом з школярами підтримувати порядок та чистоту території ДНЗ
	протягом року


	вихователь,

вчителі


	бесіди,

праця в природі



	10.Виготовити куточок школяра «Що повинен знати та вміти майбутній першокласник?»
	березень


	вихователь


	праця та ігрові моменти



	11.Організувати конкурс дитячих малюнків «Я іду до школи».


	травень
	вихователь
	ігрові моменти

	12.Батьківські збори з вчителькою «Перехід від дошкільного закладу до школи.»
	квітень


	вихователь, вчителька


	збори, круглий 

стіл



	13.Спільне спортивне свято: «Тепло татусевих долонь.»


	лютий
	вихователь, вчителька,

батьки
	спортивне свято




	Зміст роботи
	Дата проведення
	Відповідальний 
	Форма проведення

	Взаємодія закладу з сім’єю та громадськістю.

	1.Загальні батьківські збори:

Звіт колективу ДНЗ  «Про результати роботи  за рік.»

-- оздоровлення дітей влітку.

   -  стан                                                                     харчування;

   - захворюваність дітей;

   - ремонтні роботи в закладі.

- Тематичні: 
   - Фізичний розвиток;

   - Ігрова діяльність;

   - Естетичне виховання;

   - Моральне виховання.

  - Образотворча діяльність.
	травень

вересень-травень 
	Гуйван С.С.

Торош Н.М.

Гуйван С.С.

Торош Н.М.


	збори

збори

	2.Різні питання.
	протягом року
	Гуйван С.С.

Торош Н.М.


	консультації, бесіди, збори

	3.Консультації для батьків:

-- профілактика простудних захворювань,

-- алергічні захворювання,

-- загартування, його значення для організму дитини.
	протягом року


	завідуюча, вихователь,

медсестра з амбулаторії


	консультації, бесіди, збори



	4.Анкетування для батьків:

--сімейне виховання,

--які ви батьки?

--стан здоров’я дитини,

--фізична культура в сім’ї.
	протягом року


	Гуйван С.С.


	анкетування



	5.Виставка дитячих робіт.
	раз у місяць
	Гуйван С.С.


	виставка

	6.Психологічна служба: 

-- права та обов’язки батьків,

--батьківські помилки у виховані дітей,

-- культура гри дошкільнят у сім’ї.


	вересень

листопад

лютий
	ЗДНВР

	бесіди, консультації, 

методична література, 

збори,

анкетування,

відвідування дітей вдома.

	7.Консультативний пункт для родин, діти яких не відвідують ДНЗ:
1.Облік дітей, які не відвідують ДНЗ.

2. «Права та обов’язки батьків». Значення відвідування дошкільного закладу в загальному розвитку дитини.

3. Як визначити рівень готовності дітей до школи?

4. Значення режиму дня для дітей.


	вересень

жовтень

квітень

грудень
	Торош Н.М.

Торош Н.М.

Гуйван С.С.

Гуйван С.С.


	анкета

консультації 

консультації

консультації




IV.  Робота  методичного кабінету
	Зміст роботи
	Дата проведення
	Відповідальний 
	Форма проведення

	 Охорона життя і безпеки життєдіяльності дітей

	1.Тиждень безпеки дитини.
	1 раз на квартал
	

	1.1.Тиждень знань правил дорожнього руху.
	 вересень
	Гуйван С.С.


	заняття, ігрові моменти, розваги, свята

	1.2.Тиждень знань пожежної безпеки.
	листопад
	Гуйван С.С.


	зустріч з пожежником, виставка малюнків, екскурсії, заняття

	1.3.Тиждень знань правил безпеки  у надзвичайних ситуаціях.
	лютий-березень
	Гуйван С.С.


	ігри, розваги, заняття

	1.4.Тиждень знань безпеки життєдіяльності дитини.
	квітень
	Гуйван С.С.


	гігієнічні навички, ігри, свята, інструктажі

	6.Введення документації по охороні праці:

--проведення інструктажів,

-- перегляд посадових інструкцій,

-- дотримання техніки безпеки в групі та на майданчику,

-- надання методичної допомоги вихователеві.
	протягом року
	Торош Н.М.

Гуйван С.С.


	журнали інструктажів, плани, папки, наочність

	7.Заняття з санмінімум з працівниками.
	1 раз  в квартал
	завідуюча, лікар, санстанція
	консультації, бесіди, заняття

	8.Розробити та оформити заходи спрямовані для дотримання дітьми  санітарних норм (правильне харчування).
	протягом року
	Гуйван С.С.


	папка-пересувка, реферати для батьків про харчування, атрибути до с/р грм. «Лікарня», «Магазин»

	9. Розробити та організувати заходи, спрямовані на дотримання дітьми правил дорожнього руху.
	вересень
	Гуйван С.С.


	заняття, ігри, виставка дитячих робіт.


Охорона  праці
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Інструктаж з техніки безпеки та охорони здоров'я дітей. Ознайомлення з посадовими обов'язками.
	2р.на рік
	Торош Н.М.



	2.
	Складання перспективних планів і ознайомлення дітей:

-
з правилами дорожнього руху

-
з правилами пожежної безпеки

- з правилами безпеки життєдіяльності дітей.
	1р. на квартал
	Торош Н.М.

Гуйван С.С.



	3.
	Включення заняття з ознайомленням з навколишнім, природою, розвитку мовлення з наступною тематикою:

-
якщо ти один дома

-
правила користування електроприладами

-
як забезпечити себе від чужих людей

-
правила поводження на воді

-
отруйні рослини та гриби

-
навіщо мити руки

-
вулиця і діти

-  пожежна безпека
	Протягом року
	Гуйван С.С.



	4.
	Організація виставок для працівників і батьків

-
літератури

-   дитячих малюнків
	1р. на квартал
	Гуйван С.С.



	5.
	Читання літератури дітям з правил поведінки, культури, здоров'я.
	Постійно
	Гуйван С.С.



	6.
	Проведення розваг для дітей і батьків:

-
вогонь друг - вогонь ворог

-
Кицин дім

-
Незнайко і його друзі

-   Нас застала непогода
	Згідно плану
	Гуйван С.С.



	7.
	Проведення виробничих нарад
	1,3 понеділок місяця
	Торош Н.М.



	8.
	Поповнити куточок дорожнього руху новими дидактичними іграми, атрибутами
	Протягом року
	Гуйван С.С.




Безпека  життєдіяльності
	№
	Зміст роботи
	 Термін
	Відповідальний
	Примітка

	1.
	3 метою зміцнення та збереження та здоров'я кожного вихованця систематично проводити інструктажі працівників д/з:

-
на робочому місці

-
позачергові інструктажі

-  на час вступу на роботу
	2р. на рік
	Торош Н.М.


	Накази, журнали інструктажів

	2.
	Ознайомлення працівників з посадовими інструкціями.
	вересень
	Торош Н.М.


	Посадові інструктажі

	3.
	3 метою запобігання нещасних випадків стежити за дотриманням техніки безпеки в групі і на ділянках.
	протягом року
	Торош Н.М.


	Інформація до відома

	4.
	Надати  методичну допомогу вихователям з пропаганди правил пожежної безпеки та техніки безпеки серед дітей, проведення занять.
	протягом року
	Торош Н.М.


	Інструкції 

Консультації

	5.
	Розробити та організувати заходи, спрямовані на дотримання дітьми правил дорожнього руху.
	1р. на квартал
	Гуйван С.С.


	Заходи

	6.
	Практичні заняття надання першої медичної допомоги при нещасних випадках
	1р. на квартал
	Сестра медична
	Консультації


V. Адміністративно-господарська діяльність
	Зміст роботи
	Дата проведення
	Відповідальний 
	Форма проведення

	 Адміністративно-господарча діяльність

	1.Систематично перевіряти виконання службових обов’язків працівників ДНЗ.

	протягом року
	Торош Н.М.


	контроль

	2.Здійснення контролю за економією електроенергії та тепла.


	протягом року
	Торош Н.М.


	контроль

	3.Контроль за виконанням повітряного режиму в групах.


	протягом року
	Торош Н.М.


	контроль

	4.Пофарбувати обладнання ігрових майданчиків.


	до 25.08
	всі працівники
	

	5.Зробити поточний ремонт приміщення.


	до 09
	всі працівники 
	ремонт своїми силами

	6.Комплектація групи.


	09
	Торош Н.М.


	

	7.Перевірка готовності  ДНЗ до нового навчального року.


	08
	Торош Н.М.


	

	8.Провести консультації для помічника вихователя:

   - обов’язки помічника вихователя;

   - генеральне прибирання в приміщеннях груп.


	протягом року
	Торош Н.М.


	

	9.Підготовка ДНЗ до зими.


	09
	Торош Н.М.


	

	10.Річні звіти.
	12
	Торош Н.М.


	звіт

	11. Закупка та ремонт  наявних меблів.

	06-09
	Торош Н.М.


	закупка меблів, по мірі виділення коштів з бюджету

	12.Придбати огорожу для 

ігрового майданчика.

Провести оснащення ігрового майданчика.

Провести озеленення території.
	06-07
	Торош Н.М.


	закупка ігрового обладнання по мірі виділення коштів з бюджету

	13.Провести ремонт вікон у ДНЗ  та внутрішньої каналізації.

	08 
	Торош Н.М.


	контроль

	14.Організація літніх оздоровчих заходів в ДНЗ

	06-08
	Торош Н.М.

Гуйван С.С.


	по плану


План роботи на оздоровчий період
	№ п/п
	Назва заходу
	Термін виконання
	Відповід.

	Зміцнення матеріальної бази

	1.
	Відремонтувати та поповнити обладнання на ігровому майданчику.
	Систематично
	Заступник НВР

	2.
	Провести роботи по благоустрою майданчику.
	01.07.2015
	Заступник НВР

	Створення умов для ігрової діяльності.

	1.
	Поповнити атрибути для сюжетно-рольових, рухливих та дидактичних ігор.
	до 01.06.2015
	Вихователі

	2.
	Відремонтувати іграшки.
	до 01.06.2015
	

	3.
	Створити умови для самостійної ігрової діяльності дітей.
	Систематично
	

	Оздоровча робота

	1.
	Всю роботу з дітьми проводити на свіжому повітрі.
	Весь оздоровчий період
	Вихователі

	2.
	Систематично здійснювати спеціальні загартовуючи процедури
	Весь оздоровчий період
	

	3.
	Забезпечити належну організацію харчування відповідно до норм харчування
	Весь оздоровчий період
	Медична сестра

	4.
	Дотримуватися санітарно-гігієнічного режиму в групі.
	Весь оздоровчий період
	Помічник вихователя

	5.
	Випустити санітарні бюлетні
	Весь оздоровчий період
	Медична сестра

	6.
	Здійснювати пішохідні переходи, спортивні розваги, рухливі ігри за планом.
	Весь оздоровчий період
	Вихователі

	Трудове виховання дітей і ознайомлення з навколишнім життям

	1.
	Чітко і послідовно здійснювати трудову діяльність
	Систематично
	Вихователі

	2.
	Поповнити групу інвентарем для праці: граблі, лопатки, поливалки.
	Систематично
	

	3.
	Здійснювати екскурсії дітей в парк, по визначних місцях села за планом вихователів.
	Весь оздоровчий період
	

	4.
	Заготовити природний матеріал для ручної праці (засушені квіти, траву, каштани, жолуді, листі та інше)
	Весь оздоровчий період
	

	Проведення організованих виховних заходів

	1.
	Конкурс малюнків на тему «Літечко прийшло!»
	І декада червня
	Вихователі

	2.
	Конкурс «Піскова феєрія».
	III декада червня
	

	3.
	Конкурс дитячого вірша про літо.
	II декада липня
	

	4.
	Тиждень малих олімпійських ігор
	III декада липня
	

	5.
	Підготовка творчих звітів.
	До 31 серпня.
	

	6.
	Конкурс дитячих виробів присвячених святкуванню Дня незалежності.
	До 24 серпня
	


	Зміст роботи
	Дата проведення
	Відповідальний 
	Форма проведення

	План заходів на літній оздоровчий період

	І. Організаційна
	
	
	

	робота:
	
	
	

	1 .Підготовка
	травень-червень
	Торош Н.М.
	огляд ігрового

	ігрового майданчика.
	
	
	майданчика

	23абезпечення дітей
	
	
	

	іграшками.
	
	
	огляд ігрового

	3.Забезпечення дітей
	
	
	матеріалу

	спортивним
	
	
	огляд

	інвентарем.
	
	
	спортивного

	4.Розклад занять на
	
	
	інвентаря

	IV квартал.
	
	
	контроль

	ПІ.Робота з дітьми
	
	Торош Н.М.
	свята,

	1 .День захисту дітей.
	1 червня
	Гуйван С.С.
	розваги, спортивні

	2.Проведення
	
	Торош Н.М.
	розваги

	різноманітних днів
	протягом
	Гуйван С.С.
	

	та тижнів:
	  червня-серпня
	
	

	-- тиждень захисту
	
	
	

	дітей,
	1 р. на тиждень
	
	

	-- тиждень книги,
	
	
	

	-- тиждень
	
	
	

	спортивних розваг
	
	
	

	-- літній тиждень
	
	
	

	безпеки
	
	
	

	  дошкільника,
	
	
	

	-- тиждень природи,
	
	
	

	--тиждень казки,
	
	
	

	--тиждень здоров'я,
	
	
	

	  -- тиждень
	
	
	

	лялькового театру,
	
	
	

	--тиждень Космосу,
	
	
	

	-- тиждень під
	
	
	

	девізом : «Серце
	
	
	

	віддаю дітям»
	
	
	

	присвячено
	
	
	

	В.О.Сухомлинському
	
	
	

	   -- тиждень ігор,
	
	
	

	-- тиждень правового
	
	
	

	виховання - присвячено Дню Незалежності, 
--тиждень
підготовки до нового навчального року,
	
	
	

	ІУ.Робота з
	протягом року
	Гуйван С.С.
	консультації,

	батьками:
	
	
	бесіди,

	- Виготовити папки
	
	
	методичні

	пересувки для
	
	
	поради,

	батьків;
	
	
	розваги.

	- Залучення батьків
	
	
	

	до участі у святах та
	
	
	

	розвагах;
	
	
	

	- Виготовити
	
	
	

	невеличкі папки «Я
	
	
	

	маленька людина!»
	
	
	

	і «Ігрова діяльність
	
	
	

	дітей»
	
	
	

	5.Господарча робота. 
1.Відремонтувати меблі.

2.Обладнати клумби.

-Провести
поточний ремонт приміщення.

-Провести
покраску фасаду дитячого садка.

-При
надходженні коштів обгородити
 ігровий майданчик.
	протягом літа
	всі працівники
	контроль


Додатки
1.Санітарно – просвітницька діяльність.

2.Свята та розваги.

3.Гурткова робота.

4.План організації роботи з охорони праці, техніки безпеки.

5. План організації роботи з питань збереження життя та здоров’я дітей.
План
проведення санітарно-просвітницької діяльності
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Здійснювати контроль за наявністю відповідних документів при прийомі до дошкільного навчального закладу.
	При
формуванні груп
	Сестра медична

	2.
	Виготовлення щоденного меню харчування.
	Постійно
	Сестра медична Кухар

	3.
	Проводити роз'яснювальну роботу стосовно організації харчування вдома.
	Постійно
	Сестра медична Вихователь

	4.
	Аналізувати стан захворюваності дітей та причини їх відсутності в ДНЗ.
	Щомісячно
	Сестра медична Вихователь

	5.
	Здійснювати контроль за наявністю і достовірністю медичних довідок.
	Протягом року.
	Сестра медична

	6.
	Проводити антропометричні вимірювання дітей.
	Щокварталь но
	Сестра медична Вихователь

	7.
	Здійснювати керівництво та контроль за проведенням загартовуючих заходів, дотриманням принципів загартування.
	Постійно
	Сестра медична

	8.
	Контролювати проходження медичних оглядів персоналом ДНЗ.
	Протягом року.
	Сестра медична

	9.
	Проводити санітарно-просвітницьку роботу:
· групові та індивідуальні бесіди з батьками стосовно профілактики респіраторних, інфекційних захворювань;
· виготовлення санбюлетнів «Вірусний гепатит», «Обережно грип!», «Харчові отруєння»;
· підготовити добірку спеціальної літератури стосовно профілактики респіраторних захворювань
	Постійно
Щокварталь но
На кінець року
	Сестра медична Вихователь
Сестра медична

	10.
	Проводити заняття з працівниками із визначених тем.
	Щомісячно
	Сестра медична


	Графік проведення свят та розваг

	Термін виконання
	Свято
	Розваги
	Відповідальний

	Вересень


	«Малюки –школярики: 

1 Вересня – День знань»
	«Хай в серці кожної дитини живе любов до України»
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.


	Жовтень


	«Осінь - золота пора»
	
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.



	Листопад


	
	«Ігрові пісеньки»
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.



	Грудень


	«Новий рік на поріг»
	
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.



	Січень
	
	«Веселі щедрівки та колядки»
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.



	Лютий
	«Щаслива родина»
	
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.



	Березень


	«Добре, коли з нами завжди наші мами»
	
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.



	Квітень


	
	«Чудові іменини для кожної дитини» 
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.



	Травень
	«День матері», «Прощавай дитинство»
	
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.



	Червень


	
	День захисту дітей  «Літо – радісна пора»
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.



	Липень


	
	«Сонце, сонечко і соняшник»
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.



	Серпень


	«Літо прощавай!»,
«Хліб – найцінніший скарб»
	
	Гуйван С.С.

Гаврилова Т.В.




Гурткова робота з дітьми 4-5 року життя 
на 2013 -2014 навчальний рік
	№
	Тема
	Техніка виконання
	дата
	Відповідальний

	1.
	Подарунки-сюрпризи
	конструювання
	12.09.2014р.
	Гуйван С.С.


	2.
	Альбом «М’які іграшки»
	малювання
	26.09.2014р.
	

	3.
	«Ой веселе в нас життя!»
	флористика
	10.10.2014р.
	

	4.
	«Осінні дари»
	ліплення
	24.10.2014р.
	

	5.
	«Наше село найкраще!»
	аплікація
	07.11.2014р.
	

	6.
	«Мухомор»
	поробки з картону
	21.11.2014р.
	

	7.
	«В гості казка завітала!»
	малювання
	05.12.2014р.
	

	8.
	Гірлянда «Вальс сніжинок»
	конструювання
	19.12.2014р.
	

	9.
	«Ведмедик»
	ліплення
	09.01.2015р.
	

	10.
	«Сніговик»
	аплікація
	23.01.2015р.
	

	11.
	«Рум’яний колобок»
	ліплення
	13.02.2015р.
	

	12.
	«Зимова казка»
	кляксографія
	27.02.2015р.
	

	13.
	«Хустинка для бабусі»
	малювання
	13.03.2015р.
	

	14.
	«Квіти для матусі»
	аплікація
	27.03.2015р.
	

	15.


	«Весняне деревце»
	малювання
	10.04.2015р.
	

	16.
	«Писанки»
	малювання аплікація
	24.04.2015р.
	

	17.
	«Транспорт»
	малювання аплікація
	08.05.2015р.
	

	18.
	«Кульбабки»
	аплікація
	22.05.2015р.
	

	19.


	«Пішохідний перехід»
	малювання 
	12.06.2015р.
	

	20.
	«Літо, літечко»
	малювання 
	26.06.2015р.
	

	21.


	«Незвичайне намисто для ляльок»
	декоративна аплікація
	10.07.2015р.
	

	22.


	«Бублики для лисички»
	ліплення
	24.07.2015р.
	

	23.
	«Будиночок для песика»
	конструюван-

ня
	14.08.2015р.
	

	24.
	«Човник на морі»
	малювання
	28.08.2015р.
	


План організації роботи
з охорони праці, техніки безпеки
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Оформлення акту підготовки закладу до нового навчального року.
	Серпень
	Заступник НВР

	2.
	Підготовка і проведення зборів з колективом навчального закладу з питань охорони праці та техніки безпеки
	Січень
	Заступник НВР

	3.
	Інформувати працівників закладу про прийняття нових нормативних актів з питань охорони праці.
	Постійно
	Заступник НВР

	4.
	Обладнати куточок охорони праці
	Січень
	Заступник НВР

	5.
	Розробити план першочергових заходів з профілактики травматизму невиробничого характеру
	Вересень
	Заступник НВР

	6.
	Поновити реєстр нормативної документації, методичної літератури з охорони праці
	Постійно
	Заступник НВР

	7.
	Підготовка відповідного наказу про організацію роботи з охорони праці
	Вересень
	Заступник НВР

	8.
	Розробка плану та графіка проведення занять з охорони праці:
а)
технічним персоналом;
б)
з педагогічними працівниками;
	Квітень
	Заступник НВР

	9.

	Проведення занять з метою підвищення теоретичних вмінь, практичних навичок із працівниками.
	Щомісячно
	Заступник НВР Сестра медична

	10.

	Контроль за веденням журналів реєстрації інструктажів:
· ввідного та повторного;
· на робочому місці;
· під час проведення масових заходів;
· журналу реєстрації нещасних випадків;
	Серпень- вересень
	Заступник НВР

	11.

	Контролювати якість наочних матеріалів щодо правил поводження з електроприладами, дій на випадок пожежі, тощо.
	Постійно
	Заступник НВР

	12.
	Перевірка та очищення всіх приміщень та території від сміття.
	Червень Березень
	Заступник НВР

	13.
	Перевірка стану вогнегасників.
	Травень
	Заступник НВР

	14.
	Надавати працівникам на роботах з шкідливими і особливими умовами праці додаткову відпустку та відповідну оплату
	Постійно
	Заступник НВР

	15.
	Перевірка стану освітлення кімнат, спальня, туалетів, електропроводки.
	Вересень
	Заступник НВР

	16.
	Проведення профілактичного огляду спортивного, технічного, електричного та протипожежного обладнання.
	Серпень, Грудень, Квітень
	Заступник НВР Комісія

	17.
	Аналізувати стан виробничого травматизму та профзахворювань.
	До 10 квітня
	Заступник НВР

	18.
	Забезпечити миючими засобами працівників відповідно до норм чинного законодавства.
	Відповідно до вимог
	Заступник НВР

	19.
	Провести атестацію робочих місць
	Травень
	Відповідальний з ТБ

	20.
	Провести тижні з охорони праці.
	Відповідно до плану
	Заступник НВР

	21.
	Проведення тренувальних занять з евакуації особового складу в разі необхідності
	Січень Квітень
	Вихователь


План організації роботи
з питань збереження життя та здоров'я дітей
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Дотримуватися при організації роботи інструкцій з безпеки життєдіяльності, які діють у навчальному закладі.
	Постійно
	Вихователь,

помічник вихователя

	2.
	Видати відповідний наказ щодо організації роботи з питань збереження життя та здоров'я дітей
	Вересень
	Торош Н.М.

	3.
	Аналізувати стан дитячого травматизму та проведення профілактичних заходів запобігання даного явища.
	Щоквартально
	Заступник НВР

	4.
	Обладнати інформаційні куточки та поновити наочний матеріал з питань особистої безпеки і безпеки оточуючих.
	Грудень
	Торош Н.М.

	5.
	Проводити роз'яснювальну роботу з батьками щодо профілактики побутового травматизму.
	Постійно
	Торош Н.М.

	6.
	Залучати до проведення профілактичної роботи спеціалістів відповідних установ та організацій.
	Постійно
	Заступник НВР

	7.
	Провести Тижні безпеки життєдіяльності:
· Тиждень знань Правил Дорожнього руху;
· Тиждень знань безпеки життєдіяльності;
· Тиждень сприяння здорового способу життя та безпеки життєдіяльності;
· Тиждень знань безпеки життєдіяльності
	Вересень Листопад Січень
Квітень
	Торош Н.М.

	8.
	Організувати виставки для батьків:
· літератури з питань запобігання нещасних випадків;
· дитячих малюнків відповідно до тематики тижнів ЗЖЗД;
	Квітень
	Торош Н.М.

	9.
	Розглянути стан роботи з питань збереження життя та здоров'я дітей на виробничій нараді
	Серпень лютий
	Торош Н.М.


	4. Соціально-педагогічний патронаж. План заходів роботи з батьками та дітьми, що не відвідують дошкільний заклад

	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний
	Форма проведення

	1.Створити банк даних на дітей, які не відвідують ДНЗ.
	жовтень-грудень
	Торош Н.М.
	

	2.Відкрити консультативно-інформаційний центр дошкільного закладу для надання методичної та консультативної допомоги сім’ям.
	з вересня по травень
	Торош Н.М.
	

	3.Провести різноманітне обстеження дітей, які почнуть відвідувати дошкільний заклад.
	березень-травень
	Торош Н.М.

Юзва Т.В.
	

	4.Створити мінні-бібліотеку в методичному кабінеті з проблем навчання та виховання дітей дошкільного віку, які не відвідують дошкільний заклад.
	протягом року
	Торош Н.М.
	

	5.Створити необхідні умови для здобуття дітьми, які не відвідують дошкільний заклад, дошкільної освіти:

- участь у іграх, прогулянках, екскурсіях.

- запрошувати дітей на свята, розваги, спортивні свята.

- відвідування дітьми спеціально організованих занять.

- організовувати день відкритих дверей  кожного місяця.
	
	ЗДНВР, вихователь, помічник вихователя
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